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Volkswagen do Brasil
faz suas importações
pelos portos do ES

Volkswagen do Brasil inicia importações pelos portos do estado do Espírito Santo. - Mercado, página 5

São Bernardo Apart é o único
hospital do Norte do ES a ter
UTI de alta performance

‘UTI Top Performer 2025’ é concedido às
unidades de terapia intensiva do Brasil que
apresentam alta eficiência. - Leia na página 3

Monitoramento contínuo do
Pó Preto para o 2º semestre

Gandini comemorou anúncio de Delanie, na reunião da
Comissão de Proteção ao Meio Ambiente: “Hoje
precisamos esperar 40 dias para uma análise, que
poderá ser feita de hora em hora”. - Política, página 5

Sine Serra tem 862
vagas de emprego

Existem 862 oportunidades disponíveis no Sine
Serra que ultrapassa 7 mil vagas de emprego
em 2025. - Oportunidade, página 6

Valorização imobiliária no
estado é liderado por VV

Vila Velha segue liderando valorização imobiliária no Estado, aponta Sinduscon. -Economia, página 6
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Acolhida Solidária 2025
O Unesc deu o pon-

tapé inicial para a ‘Aco-
lhida Solidária de 2025’.
A gincana, que todo ano
envolve os calouros dos
22 cursos da instituição,
tem como objetivo arre-
cadar alimentos, doa-
ções de sangue e de ca-
belo, estimular o cadas-
tro de novos doadores de
medula óssea e a fabri-
cação de sabão ecológi-
co.

A competição solidá-
ria, que busca engajar a
comunidade acadêmica
em ações que fazem a di-
ferença no enfrentamen-
to de questões sociais e
ambientais, acontece até
o dia 25 de abril. A doa-
ção de sangue poderá ser

feita por qualquer pessoa
e a de cabelo também - é
preciso ter no mínimo 12
centímetros (cm) de
comprimento o “rabi-
nho” a ser doado.

Já a fabricação e a
embalagem do Sabão
Ecológico são de respon-
sabilidade dos ingres-
santes, supervisionados
pelo ‘Núcleo Unesc Sus-
tentável’. E toda a soci-
edade pode participar,
ajudando os alunos na
arrecadação de alimen-
tos e materiais de higie-
ne pessoal.

Além de estimular a
solidariedade, a gincana
promove o espírito de
colaboração e integração
entre os alunos.

No Dia Mundial do
Autismo, Feapaes
celebra conquistas
das Apaes no
atendimento a
autistas e defende
expansão dos
serviços
especializados no
atendimento do
TEA.

Por Mônica Moreira

No Dia Mundial de
Conscientização sobre o
Autismo, celebrado nes-
te dia 2 de abril, a Fede-
ração das Apaes do Es-
pírito Santo (Feapaes-
ES) e suas coirmãs refor-
çam a importância da
inclusão e do acesso a
serviços especializados
para pessoas com Trans-
torno do Espectro Autis-
ta (TEA). Nos últimos
anos, avanços significa-
tivos foram conquista-
dos, mas os desafios ain-
da persistem e neste ce-
nário, as Apaes capixa-
bas desempenham papel
fundamental no atendi-
mento especializado e
suporte multidisciplinar
para promover o desen-
volvimento e a autono-
mia das pessoas com
TEA.

De acordo com um
levantamento recente da
Feapaes-ES, asApaes do
Estado atendem 3.800
autistas, por meio de um
trabalho abrangente que
inclui assistência em
saúde, apoio à educação
inclusiva e capacitação
profissional. A Apae de
Colatina, por exemplo,
mantém um Centro de
Tratamento de Autistas
(CTA) com serviços em
saúde e educação.

“A instituição realiza
2 mil atendimentos clí-
nicos com psicólogos,
psicopedagogos, fisiote-
rapeutas e fonoaudiólo-
gos que desenvolvem
atividades como equote-
rapias, -‘método tera-
pêutico que usa cavalos’,
hidroterapia, reabilita-
ção cognitiva, neuromo-
delação e estratégias
ABA. Já no setor educa-
cional, 320 alunos fre-
quenta o CTA diaria-
mente. Esses atendimen-
tos são um ideal que bus-
camos para todas as uni-
dades do Estado e esta-
mos lutando por isso”,
destaca o diretor daApae

As Apaes
capixabas
desempenham
papel
fundamental no
atendimento
especializado e
suporte
multidisciplinar
para promover o
desenvolvimento
e a autonomia
das pessoas
com TEA

Feapaes comemora hoje o dia
mundial do autismo nas Apaes

Colatina Arthur Emílio
Cossete de Medeiros.

Uma conquista re-
cente e motivo de come-
moração no Espírito
Santo é o Serviço Espe-
cializado de Reabilita-
ção para Pessoas com
Deficiência Intelectual e
Autismo (Serdia) imple-
mentado nasApaes capi-
xabas. Esse serviço é
fruto do empenho da Fe-
apaes-ES e entidades
parceiras.

“A Feapaes-ES rea-
firma o compromisso de
lutar por políticas públi-
cas eficazes. Fomos pro-
tagonistas na articulação
da lei para implantação
do Serdia e na estrutura-
ção desse serviço nas
Apaes. Um trabalho co-
letivo, desenvolvido ao
longo de anos e que ge-
rou um impacto históri-
co para o movimento
apaeano capixaba, bene-
ficiando milhares de pes-
soas. Hoje, já estamos
presentes em 30 cidades
e seguimos em busca de
avanços”, finaliza Gabu-
ro.

Neste Dia Mundial
de Conscientização so-
bre o Autismo, a Feapa-
es-ES convida toda a so-
ciedade a se engajar nes-
sa causa, promovendo
um ambiente inclusivo e
acessível para todos.

Serdia
Intitulada Política Es-

tadual de Cofinancia-
mento dos Serviços Es-
pecializados em Reabili-
tação para Deficiência
Intelectual e Transtornos
do Espectro Autista
(TEA), a iniciativa se
constitui como uma estra-
tégia para ampliar a as-
sistência no Sistema Úni-
co de Saúde (SUS), regi-
onalizar o atendimento,
promover o acesso, hu-
manizar os serviços e
melhorar os recursos e as
estruturas da Rede de
Atenção e de Vigilância
em Saúde (Ravs).

Instituída pela Porta-
ria 159-R, de 20 de de-

zembro de 2022, após
um intenso trabalho que
envolveu diversas enti-
dades que atendem pes-
soas com deficiência
(PcD), incluindo a Fede-
ração das Apaes, a polí-
tica organiza o serviço
em três modalidades,
conforme o número de
habitantes atendidos.
Para cada tipo, existe um
valor de repasse, sendo
60% custeado pelo Esta-
do e 40% pelo municí-
pio.

Onde está o Serdia
nas Apaes capixabas: -
Região Sul; Apae Mu-

qui; Apae Iúna; Apae
Muniz Freire; Apae
Guaçuí; Apae Alegre; -
Região Central; Apae
São Gabriel da Palha;
Apae Baixo Guandu;
Apae Governador Lin-
denberg; Apae Rio Ba-
nanal; - Região Norte;
Apae Barra de São Fran-
cisco; Apae Montanha; -
Região Metropolitana;
Apae Santa Maria de Je-
tibá; Apae Afonso Clau-
dio; Apae Domingos
Martins; Apae Venda
Nova do Imigrante;
Apae Conceição do Cas-
telo; Apae Brejetuba.

Abril Azul: a
campanha reforça
a conscientização
sobre o
Transtorno
Espectro Autista.

Por Nadia Vaccari

Alessandra Ferreira
conta como a sua rotina
é difícil e exaustiva. Ela
tem um filho de 11 anos,
o Samuel Ferreira, que é
nível 3 de suporte, o grau
mais grave do Transtor-
no Espectro Autista
(TEA). “Estou o tempo
inteiro em alerta! Não
posso deixar meu filho
sozinho nunca. Um dia
eu acordei e ele estava
com álcool e fósforo nas
mãos. Poderia ter acon-
tecido uma tragédia”,
fala a empresária.

Samuel é um dos pa-
cientes do Centro Espe-
cializado em Transtorno
do Espectro Autista (Ce-
tea) do Hospital Evangé-
lico de Vila Velha
(HEVV). Ele completou
um mês de atendimento
no Cetea, no dia 17 de
março, e a mãe já sente
a diferença.

“Agora meu filho
está começando a me-
lhorar! Ele está enten-
dendo os comandos, está
centrado, já tenta até es-
covar os dentes sozinho.
As terapias são funda-
mentais para o tratamen-
to dele e eu percebo
como ajudam no desen-
volvimento”, ressalta
Alessandra Ferreira,
mãe de Samuel.

O atendimento de
Saumel é realizado duas
vezes na semana e ele é

acompanhado por tera-
peuta ocupacional, fo-
noaudiólogo, psicólogo
e psicopedagoga. “Os
pacientes são atendidos
a partir de um plano te-
rapêutico singular. As-
sim que eles chegam, via
regulação Sesa, os pro-
fissionais elaboram esse
documento personaliza-
do que contém as terapi-
as que serão realizadas
por cada paciente”, es-
clarece o coordenador
do Cetea, Marcos Viní-
cius dos Santos.

Atualmente, o Cetea
vem realizando 5 mil
atendimentos por mês.
“Esse serviço é ofereci-
do há oito meses para os
pacientes do Sistema
Único de Saúde (SUS).
Aqui, atendemos os pa-
cientes e suas famílias
porque entendemos que
as mães e cuidadores
precisam ser acolhidos”,
destaca Marcos Vinícius
dos Santos.

Nesse mês de abril, o
Hospital Evangélico pre-
parou um simpósio que
contará com a presença
de vários profissionais
que irão tratar sobre
questões voltadas para o
autismo. O evento será
realizado no dia 16 de
abril, no auditório da fa-
culdade Multivix, em
Vitória.

“Essa é uma oportu-
nidade de sensibilizar a
população sobre um as-
sunto tão presente no co-
tidiano. Além de ofere-
cer tratamento especi-
alizado, queremos con-
tribuir com a promoção
da inclusão e combater a
discriminação”, ressal-
tou a diretora geral do
HEVV, Melina Ferrari.

O paciente Samuel Ferreira com o fisioterapeuta
Guilherme Bahiense e a psicóloga Bianca Pinheiro
no Cetea do HEVV oferece tratamento especializado
para os pacientes atípicos há oito meses

Campanha de
conscientização
sobre o TEA no HEVV

jornaldaserra.net
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Alunos da
educação infantil
comemora 31
anos de
emancipação
política de
Sooretama com o
prefeito.

Os dias que antece-
dem ao aniversário do
município foram de
aprendizado e celebra-
ção da história de Soo-
retama para alunos dos
turnos matutino e ves-
pertino dos Centros de
Educação Infantil Muni-
cipal (Ceims) ‘Miguel
Alves da Cunha’, locali-
zado no bairro Alegre, e
‘Anízio Almeida’, do
bairro Parque São Jorge.

Com sorriso estam-
pado no rosto, as crian-
ças tiveram a oportuni-
dade de conhecer a sede
da prefeitura Municipal
e foram carinhosamente
recebidos pelo prefeito
Fernando Camiletti e
pelo vice-prefeito João
Paulo da Silva.

Supervisionadas pelo
corpo diretivo e profes-
sores dos dois Ceims, as
visitas ocorreram na sex-
ta-feira, dia 21 de mar-
ço, com os alunos da es-
cola Miguel Alves, e na
terça-feira, dia 25, para
os alunos da escola Aní-
zio Almeida. As ativida-
des foram promovidas
pelas escolas em cele-
bração aos 31 anos de
emancipação política de
Sooretama. Na segunda-
feira, dia 31 de março, a
data oficial do aniversá-
rio do município.

Além do momento
com o prefeito e o vice-
prefeito, os alunos co-
nheceram as instalações
e os setores administra-
tivos que funcionam na
sede do poder executivo
municipal. Eles ainda
receberam pipoca e pe-
quenos bolos de cupcake
simbolizando a homena-
gem pelos 31 anos do
município.

O prefeito
Fernando
Camiletti e o
vice João
Paulo da Silva
recepcionaram
os estudantes
na sede da
prefeitura

Sooretama comemora 31 anos
com estudantes na prefeitura

Foto: Divulgação

Tom Paparazzy diz
que alunas do
Vovô Chiquinho
arrancaram
aplausos e olhares
admirados de
quem assistia.

Por Doriedson Ferreira

As alunas da oficina
de modelo do ‘Instituto
Vovô Chiquinho’encan-
taram o público durante
o evento ‘Serra + Cida-
dã’, realizado no bairro
Planalto Serrano, Bloco
B. Sob os olhares aten-
tos do professor Tom
Paparazzy, elas desfila-
ram com confiança e ele-
gância, arrancando
aplausos e olhares admi-
rados de quem assistia.

O evento reuniu di-
versas ações sociais e
culturais, e o desfile das
modelos foi um dos mo-
mentos marcantes. Para
muitas delas, foi a pri-
meira experiência em

Desfile do Vovô Chiquinho
brilha no Serra + Cidadã

uma passarela diante de
um grande público, e a
performance demons-
trou talento e dedicação.

A secretária munici-
pal de Direitos Humanos
e Políticas Públicas o
para Mulheres, Lilian
Mota Pereira, coordena-
dora do projeto social do
município, acompanhou
cada passo das modelos
e fez questão de aplau-
dir suas apresentações.
“É um prazer ver as me-
ninas, fico encantada
com o desenvolvendo.

Oportunidades como
essa fazem a diferença
na vida delas”, destacou.

O Instituto Vovô Chi-
quinho, que há 36 anos
trabalha com crianças e
adolescentes em situa-
ção de vulnerabilidade
social, reforça seu com-
promisso em oferecer
não apenas capacitação,
mas também autoestima
e novas perspectivas
para o futuro.

Moda
Com o sucesso no

Serra + Cidadã, as alu-
nas seguem motivadas
para novos desafios,
mostrando que a moda
pode ser uma ferramen-
ta de empoderamento e
transformação social.

Por Bárbara Oliveira e
Luciane Ventura

A Unidade de Terapia
Intensiva (UTI) adulto do
São Bernardo Apart Hos-
pital, em Colatina, é a úni-
ca na região Norte do Es-
pírito Santo a receber o
selo de ‘UTI Top Perfor-
mer 2025’. A certificação,
concedida pela Epimed
Solutions em parceria com
a Associação de Medicina
Intensiva Brasileira
(Amib), reconhece as ins-
tituições de saúde do Bra-
sil que apresentam alta efi-
ciência. A avaliação leva
em conta critérios como
baixa taxa de mortalidade,
tempo de permanência do
paciente na unidade e a
utilização correta de recur-
sos.

Para Márcio Leite, co-
ordenador da UTI do São
Bernardo Apart, a certifi-
cação é um reconhecimen-
to do compromisso de
toda a equipe do hospital
com a excelência no cui-
dado ao paciente. “O que
torna este selo importante
é que ele não se baseia em
impressões subjetivas,
mas em dados concretos
analisados pela plataforma
Epimed e comparados
com os melhores hospitais
do país. É a primeira vez
que recebemos o selo e es-
tamos felizes com esse re-
conhecimento”, afirma.

Sete hospitais do Esta-
do, incluindo rede públi-
ca e privada, receberam
essa certificação. Entre os
outros seis hospitais capi-
xabas na lista, cinco estão
localizados na Grande Vi-
tória e um no Sul do Esta-
do. A avaliação incluiu
1.800 UTIsAdulto de hos-
pitais públicos e privados
do Brasil, e apenas 301 fo-
ram consideradas de alta
performance.

“Para os pacientes e
familiares, este selo repre-
senta a garantia de que es-
tão recebendo cuidados de
alto padrão. Para os pro-
fissionais, é o reconheci-
mento de anos de dedica-
ção e aperfeiçoamento
contínuo. Entre as melho-
res UTIs, mas enxergamos

‘UTI Top Performer 2025’ é concedido às unidades de
terapia intensiva do Brasil que apresentam alta eficiência

São Bernardo Apart é o único
hospital do Norte do ES a ter
UTI de alta performance

este selo como compro-
misso de continuar evolu-
indo e oferecendo o me-
lhor aos pacientes”, con-
clui.

“Estamos felizes com
a conquista da Athena
Saúde no Espírito Santo.
O Vitória Apart acaba de
ser classificado, mais uma
vez, como o melhor hos-
pital do Estado e um dos
melhores do Brasil, pelo
ranking da revista ameri-
cana Newsweek. E agora
o São Bernardo Apart
Hospital tem a UTI reco-
nhecida pela qualidade,
estando entre as Unidades
de Terapia Intensiva de
excelência. Isso mostra
que estamos no caminho
certo: comprometidos em
oferecer ao capixaba o que
há de melhor em saúde.
Os hospitais estão a servi-
ço da população, abertos
a receber os beneficiários
de diversos planos de saú-
de”, reforça Diego Viana,
diretor regional da Athe-
na Sudeste.

Critérios - A certifica-
ção leva em conta uma sé-
rie de indicadores que
medem o desempenho real
das UTIs, ajustado ao per-
fil dos pacientes atendi-
dos. São utilizados dois
parâmetros principais: a
Taxa de Mortalidade Pa-
dronizada (TMP), que
compara o número de
mortes esperadas com o
número de mortes reais,
levando em conta a gravi-
dade dos pacientes; e a
Taxa de Utilização de Re-
cursos Padronizada
(Turp), que avalia se a UTI
faz um uso adequado dos
recursos disponíveis —

nem em excesso, nem de
forma insuficiente.

Esses dois indicadores
são calculados a partir de
escores reconhecidos in-
ternacionalmente, como o
Saps 3, que estima o risco
de morte logo na admis-
são do paciente na UTI.
Para receber o selo Top
Performer, a unidade pre-
cisa estar entre as 33%
melhores UTIs do país
nesses dois indicadores.
Veja a lista das UTIs que
receberam o selo em 2025.

jornaldaserra.net
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O Espírito Santo entra,
pela primeira vez, na rota do
projeto nacional #CirculeU-
mLivro, uma campanha que
estimula a circulação de li-
vros e incentiva a leitura.A
iniciativa é realizada pela In-
dústria Brasileira de Árvores
(Ibá) e pelaAssociação Bra-
sileira da Indústria Gráfica
(Abigraf) e conta com pon-
tos de arrecadação espalha-
dos pelo Estado até o dia 20
de abril. Curitiba, Salvador e
São Paulo participam do pro-
jeto, que está na 4ª edição.

Os livros podem ser do-
ados nas escolas Sesi ES e
Senai ES, no Sindicato das
Indústrias da Madeira e do
Mobiliário de Linhares e
Região Norte do ES (Sindi-
mol), no Sindicato das In-
dústrias de Rochas Orna-
mentais, Cal e Calcário do
Espírito Santo (Sindirochas
ES), na Rochativa e no Sho-
pping Sul de Cachoeiro de
Itapemirim. Serão aceitos tí-
tulos infanto-juvenis, de li-
teratura brasileira e clássi-
cos. Não serão aceitos livros
de cunho político, sexual, re-
ligioso e didático.

“O #CirculeUmLivro é
um projeto que une cultura,
sustentabilidade e conheci-
mento. O papel tem um ci-
clo de vida sustentável, des-
de sua produção a partir de
árvores cultivadas até após-
uso, sendo reciclável e bio-
degradável. É o primeiro ano
que o Espírito Santo adere a
este projeto e já conta com
apoiadores importantes e
pontos em diversas cidades
do Estado, contribuindo para
a ampliação da arrecadação
de livros”, afirma Lorena
Depizzol, presidente daAbi-
graf-ES e Siges e uma das
realizadoras do projeto.

Após a arrecadação, en-
tre os dias 23 e 28 de abril,
os capixabas poderão parti-
cipar do projeto retirando
um livro e deixando outro no
lugar nos pontos de troca:
Shopping Vitória e saguão
da prefeitura de NovaVené-
cia. Em Cachoeiro de Itape-
mirim, o período de troca
será entre os dias 22 e 25 de
abril, no Shopping Sul. A
ação acontece em comemo-
ração ao Dia Mundial do Li-
vro, 23 de abril, e contará
com atividades culturais in-
fantis nos shoppings de Vi-
tória e Cachoeiro de Itape-
mirim.

A iniciativa,
promovida
pela Ibá e
Abigraf,
incentiva a
troca de
livros e terá
pontos de
doação em
diversas
cidades
capixabas

‘Circule Um Livro’ chega pela
primeira vez no Espírito Santo

A campanha reforça a
economia circular, incenti-
vando a troca de livros e a
valorização do papel como
um material sustentável. “O
#CirculeUmLivro é um pro-
jeto de conhecimento. Sim-
ples, valioso e importante
para todos. Tem por objeti-
vo o acesso ao livro e ao há-
bito da leitura. Acontece
anualmente na semana das
comemorações do Dia Mun-
dial do Livro e do Direito do
Autor. Vale apoiar. Vale con-
ferir. Vale participar, sem-
pre”, destaca João Scortec-
ci, presidente daAbigraf Re-
gional São Paulo.

A participação das uni-
dades do Sesi ES e Senai ES
fortalece a campanha no Es-
tado, com ações voltadas
para a mobilização de alu-
nos e comunidades escola-
res. “A leitura é uma ferra-
menta essencial para a for-
mação de cidadãos críticos
e criativos. Integrar as esco-
las a esse movimento refor-
ça o compromisso do Sesi e
Senai ES com a educação de
qualidade e o acesso à cul-
tura”, destaca Tatiane Fran-
co, gerente executiva de
Educação do Sesi ES e Se-
nai ES.

A ação capixaba é uma
realização do Sindicato das
Indústrias Gráficas do Espí-
rito Santo (Siges), Sindicato
das Indústrias de Papel, Pa-
pelão, Cartonagem e Celu-
lose do ES (Sindipacel), Sin-
dicato das Indústrias da Ma-
deira e do Mobiliário de Li-
nhares e Região Norte do ES
(Sindimol), Sindicato das In-
dústrias de Rochas Orna-
mentais, Cal e Calcário do
Espírito Santo (Sindiro-
chas), Sindicato da Indústria
de Produtos Químicos do
Espírito Santo (Sindiquími-
cos), Sindicato das Empre-
sas de Reciclagem do Espí-
rito Santo (Sinrecicle), Ro-
chativa, e conta com o apoio
do Sesi ES e Senai ES; In-
gral Inteligência Gráfica,
Cartonagem Rocha, Shop-
ping Vitória e Shopping Sul.

Os pontos de arrecada-
ção no Espírito Santo: -An-
chieta: - Sesi/SenaiAnchie-

ta - Rodovia do Sol, 2655
Edf. Melody – Loja 01-An-
chieta/ES, CEP 29230-000;
- Linhares: - Sindimol -Av.
dos Moveleiros, s/n - Cani-
vete, Linhares - ES, 29909-
120; - Sesi Linhares –Av. Fi-
logônio Peixoto, 396,Aviso,
Linhares/ES, CEP 29901-
290; - Senai Linhares –Av.
Filogônio Peixoto, 728,Avi-
so, Linhares/ES, CEP
29901-290; - São Mateus: -
Senai São Mateus -Av. Dom
José Dalvit, 100, SantoAn-
tônio, São Mateus/ES, CEP
29941-670; - Cachoeiro de
Itapemirim: - Sindirochas
ES – Av. FredericoAugusto
Coser, 234 -Aeroporto, Ca-
choeiro de Itapemirim - ES,
CEP 29314-045; - Rochati-
va – Ed. Jorge Miguel – Rua
25 de Março, 5 - 6º andar -
Centro, Cachoeiro de Itape-
mirim - ES, CEP29300-100;
- Sesi Cachoeiro de Itapemi-
rim - Rua DomingosAlcino
Dadalto, 2/46, Cachoeiro de
Itapemirim/ES, CEP 29312-
545; - Senai Cachoeiro de
Itapemirim - Av. Jones dos
Santos Neves, 975, Cacho-
eiro de Itapemirim/ES, CEP
29312-535; - Shopping Sul
- Avenida Francisco Lacer-
da deAguiar, 408 – Paraíso,
Cachoeiro de Itapemirim/
ES; - Sindirochas – Av. Jo-
nes dos Santos Neves, 1815
– Sala 6 – 2º andar CEP
29176-060; -Aracruz: - Sesi/
SenaiAracruz - Rua Epipha-
nio Pontim, 985, Aracruz/
ES, CEP 29194-611; - Co-
latina: - Sesi Colatina - Ro-
dovia do Café, s/nº, Santa
Terezinha, Colatina/ES,
CEP 29705-200; - Senai Co-
latina – Rodovia do Café
Gether Lopes de Farias, 175,
Colatina/ES, CEP 29705-
885; - Nova Venécia: - Sa-
guão da Prefeitura de Nova
Venécia - Avenida Vitória,
347 – Centro; -Vitória: - Sesi
Jardim da Penha - Rua Tu-
pinambás, 240, Vitória/ES,
CEP29060-810; - SenaiVi-
tória –Av. Marechal Masca-
renhas de Morais, 2235, Vi-
tória/ES, CEP: 29050-625;
- Sesi Maruípe - Rua José
Motta Fraga, 480, Maruípe,
Vitória/ES, CEP29048-210;

- Vila Velha: - Sesi/Senai
Araçás – Rodovia Darly
Santos, 2615,VilaVelha/ES,
CEP: 29104-360; - Sesi Co-
bilândia - Rua Japeri, 201,
Vila Velha/ ES, CEP29111-
490; - Cariacica: - Sesi Cam-
po Grande - RuaViana, 325,
Cariacica/ES, CEP 29148-
110; - Sesi Porto de Santana
- Rua do Sesi, 09, Cariaci-
ca/ES, CEP 29153-560; -
Serra: - Sesi Laranjeiras -Av.
Eldes Scherrer Souza, 96,
Civit II, Serra/ES, CEP
29168-060; - Senai Civit –

Av. Paulo Miguel Bohomo-
letz, 242, Civit - Serra/ES,
CEP: 29168-010; - Sesi Ci-
vit –Av. Miguel Bohomolet-
zI, 520, Civit I – Serra/ES,
CEP 29168-010.

Ibá-ES - A Indústria
Brasileira de Árvores (Ibá)
é a associação responsável
pela representação instituci-
onal da cadeia produtiva de
árvores plantadas e de res-
tauração, do campo à indús-
tria, junto a seus principais
públicos de interesse. Lan-
çada em abril de 2014, re-
presenta 48 empresas e 10
entidades estaduais de pro-
dutos originários do cultivo
de árvores plantadas - pai-
néis de madeira, pisos lami-
nados, celulose, papel, flo-
restas energéticas e biomas-
sa -, além dos produtores in-
dependentes de árvores
plantadas e investidores ins-
titucionais.

Abigraf -AAbigraf Re-
gional Espírito Santo con-
grega 60 empresas gráficas
do Estado, representando os
interesses e trabalhando em
prol do crescimento do se-
tor. Está sob o guarda-chu-
va daAbigraf Nacional e, en-
tre suas ações, estão a capa-
citação e atualização por
meio da organização e divul-
gação de cursos, participa-
ção e apoio a iniciativas so-
cioeducacionais, e represen-
tatividade junto a outras en-
tidades ligadas aos setores
produtivo, industrial e co-
mercial do Estado.

Aprogramação comple-
ta do projeto #CirculeUmLi-
vro está disponível no site da
Iba, no link: /circuleumlivro.

Espírito Santo
recebe pela
primeira vez
campanha de
arrecadação de
livros do projeto
#CirculeUmLivro.

Por: Natália Magalhães
e Beatriz Montesanti

Foto: Divulgação
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Volkswagen do
Brasil inicia
importações pelos
portos do estado
do Espírito Santo.

Por: Léo Júnior e
Isabella Arruda

Foto: Léo Júnior

A Volkswagen do
Brasil é mais uma gigan-
te do setor automotivo a
utilizar a infraestrutura
portuária do Espírito
Santo para importar ve-
ículos ao mercado brasi-
leiro. A primeira opera-
ção foi realizada na se-
gunda-feira, dia 31, pelo
Porto de Vila Velha, com
o desembarque de 32
unidades do SUVW
Taos vindas da unidade
Volkswagen de General
Pacheco, na Argentina.
O próximo desembarque
está previsto para maio,
do modelo Taos.

“A vinda de uma em-
presa como a Volkswa-
gen do Brasil, que passa
a fazer suas importações
pelo Espírito Santo, é
fruto da capacidade em-
preendedora, da voca-
ção, da infraestrutura
portuária e da expertise
desenvolvido para o co-
mércio exterior. Tem um
ambiente de negócios,
com regras claras, segu-
rança jurídica e previsi-
bilidade. Um conjunto
de instrumentos conso-
lidados de um governo
organizado à disposição
do mercado, que traz
competitividade à opera-
ção capixaba”, afirmou
o vice-governador do
Estado, Ricardo Ferra-
ço, que acompanhou o
desembarque dos veícu-
los.

Ele prosseguiu:
“Esse cenário é bem
avaliado pelo setor em-
presarial. Aliando isso à
estrutura portuária, à efi-
ciência dos portos secos,

Importações da Volkswagen
do Brasil pelos portos do ES

Ricardo
Ferraço Sergio
Vidigal
executivos da
Volkswagens
Vports e outras
empresas

que fazem a distribuição
desses veículos para
todo o Brasil, e à quali-
dade da mão de obra do
trabalhador capixaba,
impulsionamos a impor-
tação de veículos, ativi-
dade que cresce e conti-
nua se expandindo.”

Em 2024, a Volkswa-
gen do Brasil importou
33.597 unidades, que re-
presentam crescimento
de 22% em relação ao
volume importado em
2023 (27.530). AArgen-
tina é o principal parcei-
ro e representou 86% das
importações da Vo-
lkswagen do Brasil em
2024, com o SUVW
Taos (21.594 unidades)
e a picape Amarok
(7.386), ambos fabrica-
dos em General Pache-
co. Os demais modelos
importados vieram de
Puebla, no México: o
sedã Jetta (2.633) e o
SUVW Tiguan Allpace
(1.984).

“A Volkswagen do
Brasil é a maior fabri-
cante de automóveis do
País, com 25,8 milhões
de unidades produzidas.
Além do volume fabrica-
do localmente, as impor-
tações são estratégicas
para os negócios da mar-
ca, contribuindo para
que o portfólio seja com-
pleto. O início das ope-
rações no Porto de Vitó-
ria (ES) é motivo de or-
gulho para a Volkswa-
gen, que amplia sua es-
tratégia logística no País

para atender os VW Lo-
vers com agilidade e efi-
ciência. Vitória será a
porta de entrada de mo-
delos importantes, inclu-
indo volumes do Novo
Jetta GLI, produzido no
México, que chegará em
2025 ao mercado brasi-
leiro como um dos lan-
çamentos fundamentais
da nova ofensiva de 16
lançamentos até 2028”,
disse o diretor de Logís-
tica da Volkswagen na
Região SAM (América
do Sul), Fábio Freccia.

O secretário de Esta-
do de Desenvolvimento,
Sergio Vidigal, destacou
a relevância do desem-
barque destes veículos.
“A chegada deles pelo
Espírito Santo é um re-
conhecimento da infra-
estrutura e eficiência lo-
gística, o que abre por-
tas para novas opera-
ções, fortalece a econo-
mia capixaba e gera em-
pregos diretos e indire-
tos no setor portuário e
de transportes”, comen-
tou.

“O início das impor-
tações da Volkswagen do
Brasil pelo Porto de Vi-
tória representa um im-
portante avanço nas ope-
rações da marca pela
costa brasileira, consoli-
dando um modelo logís-
tico eficiente e sustentá-
vel. Com a ampliação
estratégica das opera-
ções portuárias, a Vo-
lkswagen aumenta sua
capacidade de distribui-
ção, impulsionando o
desenvolvimento regio-
nal e fortalecendo sua
presença no mercado na-
cional”, declarou o su-
pervisor de Logística da
Volkswagen do Brasil,
Ricardo Trindade.

Além disso, a chega-
da dos veículos pelo Es-
pírito Santo traz impac-
tos positivos à estratégia
logística nacional da
marca, reduzindo a ne-
cessidade de longos tra-
jetos terrestres para Mi-

nas Gerais, Rio de Janei-
ro, Espírito Santo e sul
da Bahia.

“Em um país do ta-
manho do Brasil, com
dimensões continentais,
a questão logística é fun-
damental para qualquer
empresa e ter parceiros
em estados estratégicos,
como o Espírito Santo, é
importante à medida em
que há uma descentrali-
zação das operações da
Volkswagen no Brasil
em termos de distribui-
ção de veículos. A nova
operação beneficia todos
os players: o Estado e a
economia local, a Vo-
lkswagen e os clientes”,
afirma Luiz Ricardo de
Medeiros Santiago, dire-
tor executivo de Rela-
ções Governamentais da
Volkswagen do Brasil.

A Volkswagen do
Brasil atua nos Portos de
Santos-SP, exportação;
Paranaguá-PR, importa-
ção e exportação e Sua-
pe-PE, importação. No
Porto de Paranaguá, por
exemplo, o Grupo Vo-
lkswagen é responsável
pela operação de um ter-
minal. Em 2024, a Vo-
lkswagen movimentou
46.126 veículos, soman-
do exportação e impor-
tação, no porto parana-
ense. Esse volume repre-
sentou 43,79% das ope-
rações de veículos do
porto no ano.

Espírito Santo lidera
importações no Brasil.

Desde o início dos
anos 1990 o Espírito
Santo se destaca na im-
portação de veículos e,
atualmente, é o maior
importador de veículos
do Brasil. Em 2024 a
movimentação apresen-
tou um crescimento re-
corde com a chegada dos
eletrificados vindos da
China. Somente em fe-
vereiro de 2025, a chine-
sa BYD desembarcou
5.524 carros elétricos e
híbridos em Portocel, em
Aracruz.

Gandini comemorou
anúncio de Delanie,
na reunião da
Comissão de
Proteção ao Meio
Ambiente: “Hoje
precisamos esperar
40 dias para uma
análise, que poderá
ser feita de hora em
hora”.

Por Gleberson Nascimento
Foto: Lucas Costa

O Instituto Estadual de
Meio Ambiente e Recursos
Hídricos (Iema) anunciou
que, a partir do segundo se-
mestre deste ano, dará iní-
cio ao monitoramento con-
tínuo, em tempo real, da Po-
eira Sedimentável (PS), co-
nhecida popularmente
como Pó Preto.

Anovidade foi divulga-
da durante reunião da Co-
missão de Proteção ao Meio
Ambiente da Assembleia
Legislativa, presidida pelo
deputado estadual Fabrício
Gandini (PSD), na terça-fei-
ra dia 1º de abril. O monito-
ramento permitirá acompa-
nhamento em tempo real e
a fiscalização sobre a polui-
ção atmosférica na Grande
Vitória.

Durante a reunião, a ge-
rente de Licenciamento do
Iema, Delanie Tienne, fez o
anúncio e explicou que o
monitoramento contínuo
será realizado com uma
nova tecnologia, após testes
insatisfatórios durante dois
anos com equipamentos de
uma empresa francesa. “Fi-
zemos um novo chamamen-
to público, e agora estamos
testando a tecnologia da
empresa capixaba EcoSoft,
que apresentou resultados
satisfatórios. Com o moni-
toramento automático, tere-
mos dados de hora em hora,
permitindo ação imediata
das autoridades”, detalhou.

De acordo com ela, a ex-
pectativa é que o monitora-
mento contínuo tenha início
no segundo semestre, com
equipamentos adquiridos
tanto pelo setor público
quanto pelas empresas.

O deputado Gandini
destacou a importância des-
sa inovação para reduzir os
impactos da poeira sedi-

O presidente da Comissão de Proteção ao MeioAmbiente
da Ales, deputado Gandini, defendeu a nova tecnologia
“para intervir no momento do pico de emissão”

Monitoramento contínuo do
Pó Preto para o 2º semestre

mentável. “Hoje, quando há
um aumento no Pó Preto,
precisamos esperar 40 dias
para uma análise. Com essa
tecnologia, poderemos in-
tervir no momento exato em
que houver um pico de
emissão. Esse é um avanço
significativo para a fiscali-
zação ambiental no Espíri-
to Santo”, afirmou.

Gandini comparou o sis-
tema de monitoramento à
tecnologia usada no contro-
le do diabetes. “Sou diabé-
tico e há dois métodos de
controle: o tradicional, que
exige furar o dedo várias ve-
zes ao dia, e o moderno, que
usa sensores para medir a
glicose em tempo real. O
monitoramento contínuo da
poeira sedimentável segue
essa lógica: permitirá uma
ação rápida e eficiente”,
exemplificou.

Segundo ele, o objetivo
é garantir uma fiscalização
eficaz e melhorar a qualida-
de de vida da população ca-
pixaba.

Gandini defendeu que
um novo decreto estadual
reduza o limite máximo de
deposição de poeira sedi-
mentável de 14 g/m² para 10
g/m². “Esse é um pleito que
defendi na Comissão de
MeioAmbiente. Se aprova-
do, será um avanço para a
qualidade do ar na Grande
Vitória”, destacou Gandini.

O ambientalista Eraylton
Moreschi, da associação
‘Juntos SOS ESAmbiental’,
enfatizou a necessidade do
monitoramento contínuo.
“O Pó Preto tem aumenta-
do, apesar dos investimentos
bilionários da Vale e da Ar-
celorMittal. Precisamos
identificar as fontes desse
material e tomar providênci-
as imediatas”, alertou.

Fiscalização - O anún-
cio do monitoramento con-
tínuo ocorreu no contexto
da fiscalização dos Termos
de Compromisso Ambien-
tal (TCAs) 035 e 036/2018,
firmados com a Vale e a
ArcelorMittal para reduzir a
poluição atmosférica.

Durante a reunião, as
empresas apresentaram
avanços na implementação
de tecnologias como encla-
usuramento, windfences, -
‘barreiras de vento’ e ca-
nhões de névoa. No entan-
to, a poeira sedimentável
continua sendo um proble-
ma para a população.

Polí!ca

jornaldaserra.net
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Prefeito
Theodorico
Ferraço
comemora saldo
positivo de
empregos em
Cachoeiro de
Itapemirim.

Por WandersonAmorim

O prefeito de Cacho-
eiro de Itapemirim, The-
odorico Ferraço, come-
morou os números posi-
tivos da geração de em-
pregos no município,
que registrou um saldo
de 454 novos postos de
trabalho com carteira
assinada em fevereiro. O
dado coloca a cidade en-
tre as que mais criaram
oportunidades no Espíri-
to Santo, reforçando sua
posição como o maior
polo econômico do Sul
do Estado.

As informações são
do novo Cadastro Geral
de Empregados e De-
sempregados (Caged),
divulgadas pelo Ministé-
rio do Trabalho e Empre-
go (MTE), na sexta-fei-
ra, dia 28 de março. No
Estado, o saldo total foi
de 6,2 mil novas vagas

Cachoeiro de Itapemirim tem
saldo positivo de empregos

Vila Velha segue
liderando
valorização
imobiliária no
Estado, aponta
Sinduscon.

Por Claudio Figueiredo
Foto: Divulgação

Mais uma vez, o mer-
cado imobiliário de Vila
Velha segue em destaque
como o mais promissor
do Espírito Santo. Se-
gundo o Censo Imobili-
ário divulgado pelo Sin-
dicato da Indústria da
Construção Civil (Sin-
duscon-ES), o município
canela-verde apresentou
um crescimento contí-
nuo e expressivo no pre-
ço do metro quadrado
dos imóveis, entre 2020
e 2024, registrando a
maior valorização da re-
gião metropolitana da
Grande Vitória no perí-
odo.

De acordo com o le-
vantamento, o valor mé-
dio do metro quadrado
em Vila Velha saltou de
R$ 6.564,75, em 2020,
para R$ 13.267,75, em
2024, aumento de
102,11% em quatro
anos. Esse crescimento
superou o de outras ci-
dades da Grande Vitória,
consolidando Vila Velha
como o polo mais atrati-
vo para investimentos no
setor imobiliário.

“O principal motor
dessa valorização foi a
melhoria da infraestrutu-
ra urbana da cidade e a
elevada procura por imó-
veis em áreas litorâneas,
especialmente no trecho
entre a orla de Itapuã e o
Jockey de Itaparica. A
forte demanda fez com
que o preço do metro
quadrado disparasse, tor-
nando o setor imobiliá-
rio de Vila Velha o mais
valorizado em todo o
Estado. Além disso, a
expansão de projetos
habitacionais para bair-
ros como Santa Inês,
Aribiri e Soteco, por
exemplo, demonstra o
potencial de crescimen-
to do município e a con-
fiança das incorporado-
ras no mercado local”,
avalia Everaldo Colodet-
ti, secretário de Desen-
volvimento Econômico
de Vila Velha.

Foi feito uma previ-
são de novos lançamen-
tos para o município de

Vila Velha. Everaldo
Colodetti salienta, que
outro dado relevante do
estudo realizado pelo
Sinduscon-ES, apontan-
do que 75% das incorpo-
radoras que atuam no
município planejam lan-
çar mais empreendimen-
tos em 2025, do que em
2024, quando 60% das
empresas previam au-

Economia

Valorização imobiliária no
estado é liderado por VV

mentar o número de lan-
çamentos em Vila Velha.

“Esse cenário evi-
dencia o dinamismo do
setor imobiliário em Vila
Velha e sua posição es-
tratégica para investido-
res e moradores. Com a
crescente valorização e a
expansão de novos em-
preendimentos, Vila Ve-
lha se firma como o me-

lhor destino para inves-
timentos imobiliários no
Espírito Santo, oferecen-
do qualidade de vida, in-
fraestrutura e um merca-
do aquecido para quem
deseja adquirir um imó-
vel com potencial de va-
lorização”, conclui o se-
cretário municipal de
Desenvolvimento Eco-
nômico.

formais, refletindo o for-
talecimento do mercado
de trabalho capixaba.

Ferraço destacou os
esforços da gestão muni-
cipal para impulsionar a
economia local. “Cacho-
eiro está de portas aber-
tas para quem quer em-
preender e gerar empre-
gos. O trabalho tem sido
voltado para criar um
ambiente favorável aos
negócios, atrair novos
empreendimentos e for-
talecer os setores que já
movimentam a econo-
mia. Esses números
mostram que estamos no
caminho certo e seguire-
mos avançando”, afir -
mou o prefeito.

Com investimentos
em infraestrutura, incen-

tivos para novos negóci-
os e qualificação profis-
sional, Cachoeiro de Ita-
pemirim se consolida
como um município de
oportunidades, garantin-
do crescimento e desen-
volvimento sustentável
para a população.

Existem 862
oportunidades
disponíveis no
Sine Serra que
ultrapassa 7 mil
vagas de emprego
em 2025.

Por Anete Lacerda
Foto: Divulgação

Os candidatos inte-
ressados em oportunida-
des de trabalho no mu-
nicípio da Serra devem
acompanhar o site Mais
Emprego Serra, que é
atualizado diariamente
com as vagas disponí-
veis. Na terça-feira, dia
1º de abril, foi disponi-
bilizado 862 vagas dis-
tribuídas em diversos
setores, abrangendo can-
didatos com escolarida-
de desde o ensino funda-
mental até o ensino su-
perior completo. Há
oportunidades para Pes-
soas com Deficiência
(PcD).

Como se candidatar?
Os interessados de-

vem comparecer ao Pró-
Cidadão, localizado no
bairro Portal de Jacaraí-
pe, portando documen-
tos pessoais com foto e
carteira de trabalho.

Vagas disponíveis
por segmento: - Alimen-
tação; Açougueiro - 30

Os interessados devem comparecer ao Pró-Cidadão,
localizado em Portal de Jacaraípe, portando
documentos pessoais com foto e carteira de trabalho

Sine Serra tem 862
vagas de emprego

Oportunidade

vagas;Ajudante de cozi-
nha - 38 vagas; Auxiliar
de cozinha – quatro va-
gas, somente PcD; Aju-
dante de pizzaiolo - 30
vagas;Atendente de lan-
chonete – duas vagas;
Atendente de padaria –

uma vaga; Confeiteiro -
30 vagas; Copeiro –

nove vagas, somente
PcD; Cozinheiro indus-
trial – uma vaga; Lava-
dor de pratos – dez va-
gas; Auxiliar de padeiro
– uma vaga; - Logística
e Transportes; Ajudante
de carga e descarga de
mercadoria – oito vagas,
aceita PcD; Ajudante de
carga e descarga - 30 va-
gas; Auxiliar de logísti-
ca - 30 vagas; Conferen-
te de carga e descarga -
20 vagas; Motorista car-
reteiro – três vagas; Mo-
torista de caminhão bas-
culante - 25 vagas; Mo-
torista de caminhão pipa
– cinco vagas; Motoris-
ta de ônibus urbano –

seis vagas; Indústria e
Construção Civil; Aju-
dante de obras - 12 va-
gas; Alimentador de li-
nha de produção - dez
vagas;Artífice de manu-
tenção - 20 vagas; Bom-
beiro hidráulico – cinco.

O Sine Serra, fica no
Pró-Cidadão, na Aveni-
da Talma Rodrigues Ri-
beiro, 5416, no bairro
Portal de Jacaraípe.

jornaldaserra.net
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COMERCIAL MOTOCICLO S/A
CNPJ 01.407.607/0001-53 - NIRE 32300025153

Demonstrações financeiras dos exercícios findos em  31 de dezembro 2024 e 2023

Balanço Patrimonial - Exercícios Findos em 31 de dezembro 2024 e 2023
(Em reais)

Ativo Nota 2024 2023
Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa 7 17.043.194,35 19.539.159,59
Contas a Receber 8 69.854.503,91 68.026.153,55
Estoques 11 176.284.572,62 169.423.345,94
Tributos a Recuperar/Compensar 10 3.297.739,52 1.317.022,58
IRPJ a Compensar 10 937.087,53 510.269,50
Despesas Pagas Antecipadamente 9 3.494.592,13 812.316,13

Total do Ativo Circulante 270.911.690,06 259.628.267,29

Não circulante
Realizável a Longo Prazo 12/13 995.692,23 2.202.332,04
Investimento 14 264.147,56 248.297,56
Imobilizado 15 13.636.815,81 12.213.419,16
Intangível 16 405.547,23 527.444,69

Total do ativo não circulante 15.302.202,83 15.191.493,45

Total do ativo 286.213.892,89 274.819.760,74
As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras.

Demonstrações dos Resultados - Exercícios  Findos em 31 de dezembro 2024 e 2023
(Em reais)

Nota 2024 2023
Receita líquida 24 352.970.748,91 341.344.130,43
Custo das Mercadorias Vendidas 25 (269.471.699,44) (259.939.724,53)
Resultado Bruto 83.499.049,47 81.404.405,90

Despesas com Pessoal 26 (40.697.146,72) (40.910.222,59)
Despesas Administrativas 26 (40.445.360,18) (39.258.735,49)
Despesas Tributárias 27 (1.582.060,71) (1.206.157,21)
Outras Receitas e Despesas Operacionais 28 11.715.946,55 11.264.839,44

Lucro antes do resultado financeiro e dos impostos 12.490.428,41 11.294.130,05

Resultado Financeiro (7.054.747,77) (22.968.227,49)
Despesas financeiras 29.b (26.069.655,69) (36.699.817,09)
Receitas financeiras 29.a 19.014.907,92 13.731.589,60

Lucro antes dos impostos 5.435.680,64 (11.674.097,44)
Imposto de renda e contribuição social 30 0,00 0,00

Lucro líquido do exercício 5.435.680,64 (11.674.097,44)
As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras.

Demonstração dos Fluxos de Caixa
Exercícios Findos em 31 de dezembro 2024 e 2023 (Em reais)

2024 2023
Lucro líquido do exercício 5.435.680,64 (11.674.097,44)
Ajustes para conciliar o lucro do exercício
ao fluxo de caixa das atividades operacionais

Depreciação, amortização e exaustão 1.554.939,33 1.380.104,85
Baixa Ganho s/Deságio Investimento (154.463,97) 0,00
Juros sobre empréstimos 6.770.311,67 12.595.313,09
Juros sobre Mútuo Acionistas 16.878.948,63 15.512.403,96

(Aumento)/Redução de ativos e Aumento/(Redução)
de passivos

Contas a receber (1.828.350,36) (2.363.743,79)
Estoques (6.861.226,68) 26.576.260,50
Tributos a recuperar (1.980.716,94) 668.750,60
Despesas antecipadas (2.682.276,00) 1.758.275,96

Balanço Patrimonial - Exercícios Findos em 31 de dezembro 2024 e 2023
(Em reais)

Passivo Nota 2024 2023
Circulante

Obrigações Sociais e Trabalhistas 19 926.004,50 781.846,65
Fornecedores 21.726.273,18 7.310.568,98
Empréstimos e Financiamentos 18.1 21.000.000,00 43.062.879,79
Obrigações Tributárias 20 2.027.910,74 3.077.401,29
Dividendos a Pagar 40.732,95 0,00
Juros Capital Próprio 21 94.113.874,98 83.209.312,34
Partes Relacionadas 17 0,00 9.500.000,00
Outras Contas 22 1.555.849,71 1.532.395,27

Total do passivo circulante 141.390.646,06 148.474.404,32
Não Circulante

Empréstimos e Financiamentos 18.2 286.597,12 284.291,95
Partes Relacionadas 17 94.719.846,79 81.435.967,18
Provisões Tributos Diferidos IRPJ/CSLL 0,00 48.778,09

Total do passivo não circulante 95.006.443,91 81.769.037,22
Patrimônio Líquido

Capital Social 23.1 49.000.000,00 49.000.000,00
Reservas de Lucros 23.2 816.802,92 (4.423.680,80)

Total do Patrimônio Líquido 49.816.802,92 44.576.319,20
Total de Passivo e Patrimônio Líquido 286.213.892,89 274.819.760,74

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras.

Demonstrações das Mutações do Patrimônio Líquido
Exercícios Findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023 (Em reais)

Conta
Capital Social

Reservas de
Capital

Reserva de
Lucros

Prejuízo
Exercício

Reserva
Legal

Ganho
Deságio

Reserva
Incentivo

Lucros/(Prejuízos)
acumulados Total

Saldos em 1º de janeiro de 2023 49.000.000,00 140.463,48 4.180.911,07 0,00 6.955.489,19 154.463,97 18.519.429,22 0,00 78.950.756,93

Dividendos Distribuídos 0,00 0,00 (4.180.911,07) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (4.180.911,07)
Transferência Crédito Sócios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (18.519.429,22) 0,00 (18.519.429,22)
Resultado do Exercício 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (11.674.097,44) (11.674.097,44)
Prejuízo Absorvido 0,00 (140.463,48) 0,00 0,00 (6.955.489,19) 0,00 0,00 7.095.952,67 0,00
Prejuízo Exercício 0,00 0,00 0,00 (4.578.144,77) 0,00 0,00 0,00 4.578.144,77 0,00

Saldos em 31 de dezembro de 2023 49.000.000,00 0,00 0,00 (4.578.144,77) 0,00 154.463,97 0,00 0,00 44.576.319,2

Baixa Ganho s/Deságio Investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (154.463,97) 0,00 0,00 (1.544.63,97)
Resultado do Exercício 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.435.860,64 5.435.860,64
Prejuízo Absorvido 0,00 0,00 0,00 4.578.144,77 0,00 0,00 0,00 0,00 4.578.144,77
Distribuição de Dividendos Propostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (40.732,95) (40.732,95)
Lucro Exercício 0,00 0,00 773.926,13 0,00 42.876,79 0,00 0,00 (773.926,13) 42.876,79

Saldos em 31 de dezembro de 2024 49.000.000,00 0,00 773.926,13 0,00 42.876,79 0,00 0,00 0,00 49.816.802,92
As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras.

Depósitos judiciais 28.930,18 (25.330,28)
Cessão Fundap 1.177.709,63 283.251,84

Obrigações sociais e trabalhistas 144.157,85 (28.492,17)
Fornecedores e outras obrigações 14.415.704,20 601.125,34
Obrigações tributárias (1.049.490,55) 558.091,32
Outras contas a pagar 23.454,44 277.183,62
Partes Relacionadas (3.700.000,00) 9.500.000,00
Variação de provisões 0,00 (18.519.429,22)
Juros pagos sobre empréstimos (6.770.311,67) (12.595.313,09)
Juros pagos sobre Mútuo Acionistas (16.878.948,63) (15.512.403,96)
Provisões Tributos Diferidos IRPJ/CSLL (48.778,09) 0,00
IRPJ/CSLL (426.818,03) 1.453.310,67

Caixa líquido aplicado nas atividades operacionais 4.048.455,65 10.445.261,80

Fluxos de caixa das atividades de investimento
Investimentos (15.850,00) (3.597,11)
Imobilizado (2.856.438,52) (4.037.223,41)
Intangível 0,00 (72.500,00)

Caixa líquido gerado pelas atividades de
financiamento (2.872.288,52) (4.113.320,52)

Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Juros sobre capital próprio 10.904.562,64 15.470.751,25
Pagamento de dividendos 0,00 (4.180.911,07)
Captação de empréstimo 51.827.835,88 46.096.277,35
Pagamento de empréstimos - principal (73.888.410,50) (88.910.746,01)
Mútuo com Acionistas 6.179.868,18 22.696.759,44
Pagamento Mútuo com Acionistas 0,00 (1.974,25)
FUNDAP Acionistas 2.825.530,70 3.376.899,10
Pagamento FUNDAP Acionistas (1.521.519,27) (1.723.638,75)

Caixa líquido gerado pelas atividades de
financiamento

(3.672.132,37) (7.176.582,94)

Aumento/(Redução) no caixa e equivalentes de caixa (2.495.965,24) (844.641,66)
Caixa e equivalentes de caixa no início do exercício 19.539.159,59 20.383.801,25
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercício 17.043.194,35 19.539.159,59
Aumento/(Redução) no caixa e equivalentes de caixa (2.495.965,24) (844.641,66)

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras.

Continuação - Demonstração dos Fluxos de Caixa

Notas explicativas às demonstrações contábeis

Contexto Operacional
A Sociedade foi constituída em 16 de setembro de 1980 e possui o tipo jurídico de sociedade anônima de capital fechado.
As atividades de seus estabelecimentos compreendem basicamente a revenda de peças e acessórios, nacionais e importados, de motocicletas.
A Sociedade possui ainda 4 (três) filiais sendo uma filial situada na cidade de São Paulo, visando uma melhor oferta e distribuição de suas mercadorias exclusivamente para o Estado de São
Paulo, uma na cidade de Itajaí, Estado de Santa Catarina, visando uma melhor oferta e distribuição de suas mercadorias na Região Sul do País, uma na cidade de Conde, Estado da Paraíba,
visando uma melhor oferta e distribuição de suas mercadorias na Região Nordeste do País, e outra na cidade de Serra-ES visando a guarda de mercadorias de nosso estoque.
Base de Apresentação
Declaração de conformidade
As demonstrações financeiras foram elaboradas de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil. As práticas contábeis adotadas no Brasil compreendem aquelas incluídas na
legislação societária brasileira e nos Pronunciamentos, nas Orientações e nas Interpretações emitidos pelo Comitê de Pronunciamentos Contábeis (“CPC”) e aprovados pelo Conselho
Federal de Contabilidade - CFC. Além disso, consideraram as alterações promovidas pelas Leis 11.638/07 e 11.941/09.
A classificação dos principais ativos e passivos financeiros por categoria é a seguinte:

2024 2023 2024 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 17.043.194,35 19.539.159,59 Fornecedores 21.726.273,18 7.310.568,98
Conta a receber de clientes 69.854.503,91 68.026.153,55 Empréstimos/financiamentos 116.006.443,91 134.283.138,92
Cessão de crédito - Fundap 954.007,09 2.131.716,72 Juros sobre capital próprio 94.113.874,98 83.209.312,34
Adiantamentos 3.494.592,13 812.316,13 Outras contas a pagar 4.550.497,90 5.440.421,30

Total 91.346.297,48 90.509.345,99 Total 236.397.089,97 230.243.441,54
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